Na temelju ¢lanka 22, Statuta Lokalne agencijske grupe Plodovi mora, Skupétina LAGUR-a
Plodovi mora na sjednici odrZanoj dana 29. lipnja 2020, godine donosi:

PRAVILNIK O MATERLIJALNO-FINANCLISKOM POSLOVANJU
LOKALNE AKCLISKE GRUPE U RIBARSTVU PLODOVI MORA

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Cham pravilmikom wredwje se plamranme, raspolaganye 1 kontrola raspolagamja fimancijskim
stedstvima 1 imovinom wdruge, obavljunje platnoga prometa 1 blagaymékog poslovanjas, Lada
financijskih planova, 1zrada financyjskih 1zvjciéa 1 druga pitanja financijskog poslovanja.
Pojmovi koji s2 koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje koriste s neutralno i odnose
s jednako na muski 1 Zenski spol.

Clanak 2.

Financijsko poslovanje Udruge vodi se u skladu sa Statutom i Pravilnikom Udroge te vaZedim
zakonskim propisima o financijskom poslovanju neprofitnih organizacija. Temeljna nacela
poslovanja su planiranje 1 kontrola stedstava, namjensko 1 racionalno raspolaganje financijskim
sredstvima, briga za imovinu udruge i njena neotudivost, kontrola te javnost i transparenimost.

GODISNJI FINANCIJSKI PLAN
Clanak 3.
Godidngl financijski plan je popis svih unaprijed predvidenih priboda i rashoda za rad 1 aktivnost
Udruge u jednoj kalendarsko) godim, é1jom se 1zradom osigurava planiranje i konirola [nancija.
Crpdadng finamenjska plan sastogi se od:
* Plana prihoda 1 rashoda

* Plana zadu#ivanja i otplata
¢ (brazloFenja linancijskog plana

U obrazloZenju financijskog plana obavezno se navode izvori financijskih sredstava.

£a izradu prijedloga odgovomi su Voditelj] LAGUR-a i Upravm odbor. Prijedlog plana se,
nakon razmatranja 1 usvajanja na Upravnom odboru dostavlja Skupétini na razmatranje i
usvajanje. Rok za donodenie financijskog plana je 31.12. tekuée godine za narednu godinu.

Tijekom poslovoe godine LAGUR Plodovi mora je dufan pratiti ostvarenje financijskog plana
i u sludaju :madainog odstupanja, vifeg od 40 % radi se preraspodjela ili rebalans Nnancijskog
plana po istom posmpku kao i donoSenje plana.




Clanak 4.

Za provedbu financijskog plana odgovomi su Predsjednik, Voditelj i Upravni odbor Udruge.
Nadzor provedbe financijskog plana u nadleinosti je Upravnog odbora.

PLATNI PROMET
Clanak 5.
Platni promel Udruge odvija se putem jednog ili vise transakcijskih rafuna otvorenih u
poslovnim bankama.

Sva hezgotovinska pladanja i podizanja gotovine s transakeijskog racuna provode Voditelj i
Predsjednik koji su i potpisnici potpisnih kartona transakei] skih raéuna.

Pravo podizanja dokumenata vezanih uz financijsko poslovanje u banei, FINA-i i drugim
institucijama imaju osobe ovlaitene za zastupanje Udruge ili osobe na koje su prenijeta
ovladlenja

Veéina placanja obavlja se negotovinskim putem preko transakeijskog rafuna, u sluéaju potrebe
eotovinskih plaganja ista se obavljaju putem kunske ili devizne blagajne Udruge.

Clanak 6.

Povrat sredstava zaposlenicima, ¢lanovima 1 volonterima Udruge za gotovinska placanja vrsi
s¢ lemeljem raéuma i potvrde o placanju te temecljgm putnih naloga s potrebnom
dokumentacijom (putni ratuni, prijevozne karte i sL.) za provedena sluzbena putovanja uplatom
na bankowni radun.

U slucaju blagajni¢kog poslovanja, najmanji i najveéi iznos gotovine koja u svakom trenutku
moze biti u blagajni odreduje Upravni odbor Odlukom o blagajnickom minimumu i
maksimumu, a provodi sc preko kunske, po potrebi devizne blagajne. Blagujmilke poslove
obavlja Voditelj i odgovoran je 7a gotovinu u uredu te ovjerava blagajnifki ievieStaj, mjesedni
iskaz svih uplata i isplata, koji se moZe sadiniti i u najkradim vremenskim razdobljima ovisno
o broju uplata i isplata




RACUNOVODSTVO, KNJIGOVODSTVO T FINANCLISKA 1ZVIESCA
Clanak 7.

LAGUR Plodovi mora vodi radunovodstvo prema nadelima dvojnog knjigovodstva. Poslovni
dogadaji se evidentiraju u poslovnim knjigama sukladno Zakonu o financijskom poslovanju i
rafunovodstvu neprofitnih  organizacija. KnjiZzenja se obavljaju prema komtnom planu
predvidenim Pravilnikom o neprofitnom  rafunovodstve i ratunskom  planu temeljem
vierodostojnih knjigovodstvenih dokumenata.

LAGUR Plodovi mora vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjcica prema temeljnim
natelima urednog knjigovodstva, a u skladu s vazedim zakonskim propisima kojima sc urcduje
nadin vodenja knjigovodstva neprofitnih organizacija.

Clanak 8.

Knjigovodstvenu evidenciju stanja na radunima i u gotovom noveu le izvjeStavanja drzavnih
institucija propisana zakonima RH obavlja knjigovodstvem servis.

Sve isplatc i1 uplate prati potrebna dokumentacija. Originali dokumenata dric se u
knjigovedstvenom servisu, a kopije u sjedidtu ili podruZnici organizacije sukladno unutarnjem
organizacijskom uredu.

Odluku o izhoru knjigovodstvenoga servisa donosi Upravni odbor na prijedlog Predsjednika ili
Voditelja Udruge.

Clanak 9.

Financijski izvjedtaji, kao i linancijski planovi, prezentiraju s¢ na sastancima Upravnog odbora
i u bilo kojem drugom trenutku na zahfev tyela LAGUR-a.

7a pravovremenost izrade 1 dostave financijskih izvje$ta i ostalih potrebnih dokumenata
odzovomi su Predsjednik | Voditelj LAGUR-a

Ovlast «wa polpisivanje financijskih 1zvjeStaja. 1splalmih lista, obrafuma 1 ostale poslovne
dokumentacijc imaju zakonski zasmupnici Udroge, Predsjednik 1 Voditelj, a po potrebi se mogu
ovlastiti druge osobe (voditelj projekta, admimstrator’vodilel] inancyja 1 dr.).

NAKNADE TROSKOVA ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI UDRUGE
Clanak 10,

Voditelj Udruge odobrava projekine prijedloge £iji je sastavni dio trofkowvnik. Trofkove
projekata predlaze voditel] pojedinog projekia 1 o prema planu projekimhb aktivoosh,

Trofkovi ureda, reZija, administracijc 1 ostali pavdalni trodkovi (web domene, odréavanja
wredaja, mreZe._.) dijele se prema udjclu u pojedinom projektu, a 1splatu odobrava Voditel)
Udruge.




PLACE
Clanak 11.

$vi zaposlenici Udruge imaju ugovor o radu s opisom radnog mjesta. Visina place djelatnika
odreduje se prema Ugoveru o radu s iznosom bruto 1.

Svaki zaposlenik ima obaveru vodit evidenciju radnih sati.

Za dane/sate koriftenja godignjeg odmora il za dane/sate bolovanja ispladuju se plade | naknade
u skladu sa zakonskim propisima. Djelatnicima se mogu isplatiti regres, bodacnica 1 ostale
nagrade do maksimalnog neoporezivoy iznosa ukoliko za to postoje predvidena sredstva.

PUTNI TROSKOVI
Clanak 12.

Pravo na putne trofkove imaju svi zaposlenici, Elanovi | volonteri LAGUR-a Plodovi mora koji
su za potrebe Udruge upuéeni na sluFbeni put. Pravo imaju i vanjski suradnici ako obavljaju
poslove za potrebe udruge.
Putne troékove sadinjavaju trofkovi prijevoza, doevnoice, smjedtaj i ostali trodkovi nastali na
sluZbenom putu vezani uz prijevoz 1 smjeSta) (cestarine i sl.).
Inevnice se wtvrduju v visimi od 200,00 kuna u Republici Hrvatsko] 1 u punom tmosu se
ispladuju onim zaposlenicima koji nemaju osiguran jedan ili vi$e dnevnih obroka. Ako je
osiguran jedan dnevni obrok iznos dnevnice umanjuje se za 30%. Ako su osigurana dva topla

ohroka iznos dnevnice umanjuje se za 60%. Visina dnevnica 7a inozemstvo utvrduje se prema
Odluci Viade RH.

Trodak smicdiaja nadoknaduje se u visini stvamog troska 1skazanop u ratumima.

Trogkovi prijevoza na slufbenom putu isplaéuju se u visini stvarnih trotkova prema rafunima
prijevornika. Koridtenje privatnog automobila za sluZbene potrebe odobrava Vodilel). a
refundiraju s¢ v visini od 2 kn po prijedenom kilometr

Malog 7a obavljanje sluZbenog puta ispostavlja Voedilel) potpisom na Putnom nalogu koj sc
olvara #a polrebe slufbenog puta. LAGUR Plodovi mora vodi knjign putnih naloga koja
predstavlja kronologki poredane putne naloge. Svaki putni nalog ima svoj broj,

Nakon sluzbenog pula zaposlemik je duZan u roku od pel radnih dana dostavith putni nalog
voditclju na obradun 1 isplatu.




NABAVA OPREME, ROEA, RADOVA [ USLUGA
Clanak 13.

Procedura 7a nabavu roba, radova 1 usluga propisana je posebmm aktom o nabavi roba i usluga
male vrijednosti (jednostavna nabava) LAGUR-a Plodovi mora.

Ako donator ili Provedbeno tijelo zahtjeva poStivanje posebne procedure va nabavu roba,
radova 1 usluga, poStival ée se propisana procedura u skladue s Ugovorom o donaciji/dodjel:
sredstava.

Clanak 14.
#a vanjske suradnike na projekiima obavezan i najvadniji kriterij prilikom odabira je struénost
i iskustvo ponuditelja u provedbi poslovausluga. U povjerenstvu za odabir vanjskih suradnika
obavezno sudjeluje Voditel) 1 Predsjedmk.

Clanak 15.

Predujam za nabavu roba i/ili usluga mode se isplatiti ako su osigurana stedsiva 2a nabavu, ako
postoji pisana ponuda ili je leko ugovoreno ugovorom o nabavi robe/izvodenju radova'izvrienju
usluga ili ugovorom o djelu/autorskom ugovoru i sl

UPRAVLJANIE IMOVINOM
Clanak 16.
Fvidenciju osnovoih sredstava vodi knjigovodstveni servis, a stope amortizacljc Opreme
odredene su akonom.
Koriftenje imovine i sustava dostupno je svim zaposlenicima koji moraju pafljive rukovati
opremom 1 fuvati je od ofteCenja. Sva oprema s¢ redovito odriava,

Sve elektronske informacije svaka zaposlena osoba dodatno pohranjuje na nafin i prema
uputama Voditelja

Clanak 17.

Godisnji popis [nancijske 1 nelinancijske imovine, potra¥ivanja i obveza ldmge vrii se
jednom godiinje sukladno Zakonu o nancijskom poslovanju neprolitmh orgamescya. Popis
vrii Vedilelj 111 Predsjednik LAGUR-a, usporeduje s knjigovodstvenim stanjem i wtvrduje
manjak 1 visak. Nakon obavljenog stvamog popisa, ako su nadem manjak 1h visak, Upravm
adbor sastavlja zapisnik te daje prijedlog o postupanju s istima




ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 18.

Tumadenje ovoga Pravilnika daje Upravni odbor Udruge,

Clanak 19.

(rvaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja.

U Kalima, 29.06.2020.
LAGUR Plodovi mora®, Kali

P

-
Predsjednik LAGUR-a ZPtadovi mora®




